ALTERACAO INSTITUIDA NO ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE OFICIAIS DA
POLICIA MILITAR E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA,
CAPITAO OSMAR ROMAO DA SILVA — ACORS, ATRAVES DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, REALIZADA DE FORMA MISTA (PRESENCIAL E VIRTUAL)

As vinte horas e dezenove minutos do dia vinte e oito de marco do ano de dois mil e vinte e
cinco, na Sala de Reunides da Sede da ACORS, sita a Rua Allan Kardec, n? 157, Bairro
Agronbémica, Floriandpolis — Santa Catarina, realizada apds a AGO — Assembleia Geral
Ordinaria, contando com a presenca dos associados que assinaram a planilha de
comparecimento na AGO e os que acompanharam a AGE em formato virtual através do Link
https://us06web.zoom.us/j/82447665220?pwd=pR1IJRAUAWGPCGTUajZ1DaYiNhVLHjR.1, o©
Presidente da ACORS, Coronel QORR PMSC Sérgio Luis Sell, abriu os trabalhos da Assembleia
Geral Extraordinaria da Associacdao de Oficiais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar de Santa Catarina — Capitdo Osmar Romao da Silva — ACORS, realizada de forma
presencial e virtual, para andlise de proposta de alteracdo estatutadria, debates e
deliberacdo. O Presidente da ACORS passou a presidir os trabalhos e a Secretdria-Geral da
ACORS, Capitdo QOEM CBMSC Fernanda Gabriela dos Santos, passou a secretariar a AGE,
sendo encerrada virtualmente pela 22 Secretdaria da ACORS, 292 Tenente QOEM PMSC
Semyrames Pinho Araujo. Apds a apresentacdo e leitura das propostas de alteracao
estatutdria, das argumentacgdes, dos questionamentos e debates, a proposi¢do foi submetida
a votacao da AGE, sendo aprovada pelos presentes, passando o Estatuto da ACORS a vigorar
com a seguinte redacao:

Titulo |
DA ASSOCIACAO E SEUS PROPOSITOS

Capitulo |
Da Constituicdao, Denominagao, Finalidade e Sede

Art. 12 A Associacdo de Oficiais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar de Santa Catarina, Capitdo Osmar Romao da Silva — ACORS, é uma instituicdao sem fins
econdmicos, apartidaria, de cardter civilLb com tempo de duracdo indeterminado,
personalidade juridica préopria, sede na Rua Allan Kardec, n? 157, Bairro Agrondmica,
municipio de Floriandpolis — Santa Catarina, CEP.: 88.025-100, e foro na cidade de
Floriandpolis-SC, tendo os seguintes objetivos:

| — representar os associados perante os poderes constituidos e institui¢des
publicas e privadas;

Il — defender os interesses e direitos dos associados sempre que estes forem ou
estiverem na iminéncia de ser lesados;

IIl = concorrer para o engrandecimento das instituicdes militares estaduais e de
seus associados;


https://us06web.zoom.us/j/82447665220?pwd=pR1JRAUAwGpCGTUajZ1DaYiNhVLHjR.1

IV — desenvolver, na classe associada, uma postura politica, ética e ndo partidaria
nas questdes institucionais que envolvam os interesses dos Oficiais da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina.

Pardgrafo Unico. Sdo considerados assuntos de interesse institucional para a
ACORS:

| — as questdes referentes as instituicdes militares, nos planos constitucionais
federal e estadual;

Il — as questdes referentes a plano de carreira, prerrogativas, direitos e deveres
dos Oficiais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar;

Il — as questdes referentes ao emprego das instituicdes militares do Estado no
plano operacional;

IV — as questdes referentes ao controle da criminalidade;

V — as questdes referentes as politicas de direitos humanos;

VI — as questdes referentes a politicas e direitos sociais;

VIl — o desenvolvimento pessoal, profissional e cultural dos associados;

VIIl — o intercdmbio com outras organiza¢des, congéneres ou ndo, que estejam
ligadas aos interesses dos associados;

IX — outros interesses apresentados e referendados em Assembleia Geral.

Capitulo Il
Do Quadro Social

Art. 22 O Quadro Social é constituido por Oficiais do servico ativo, da Reserva
Remunerada e Reformados da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Santa Catarina.

§ 12 E facultativo aos Aspirantes-a-Oficial, Cadetes e pensionistas de Oficiais
militares estaduais fazer parte do Quadro Social, na categoria de associados especiais.

§ 22 A admissdao ao quadro associativo serd efetivada apds apreciagao e
aprovacao do pedido em reunido da Diretoria Executiva.

§ 32 Para deixar o quadro associativo, o associado devera confeccionar
requerimento a Diretoria Executiva.

§ 42 O associado que deixar de pagar a mensalidade por requerimento direto ao
6rgao de pessoal, sem comunicacdo a Diretoria, serd automaticamente excluido do Quadro
Social.

§ 52 O associado que cometer falta grave sera excluido do Quadro Social,
cabendo recurso a Diretoria Executiva.



§ 62 A readmissdo ao Quadro Social podera ser realizada apds parecer do
Conselho Fiscal, homologado pela Diretoria Executiva, conforme:

| — no caso do § 39, apds o recolhimento, a tesouraria da ACORS, do valor
equivalente a 3 (trés) mensalidades;

Il — no caso do § 49, apds o recolhimento, a tesouraria da ACORS, do valor
equivalente a 10 (dez) mensalidades;

IIl = no caso previsto no inciso IV do art. 42, apés o recolhimento, a tesouraria da
ACORS, do valor equivalente a 15 (quinze) mensalidades.

IV — Caso o associado tenha se desfiliado apenas uma vez, o Conselho Fiscal
podera isentar o pagamento previsto no inciso |, apos analisada e homologada a
justificativa apresentada.

§ 72 Os associados que comprovadamente tenham prestado servicos relevantes
a Associa¢do poderao ser considerados associados beneméritos, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal a proposta da Diretoria Executiva e referendado pela Assembleia Geral.

§ 82 O associado que perder a condi¢ao de Oficial, Aspirante-a-Oficial, Cadete ou
pensionista perderd automaticamente a condi¢do de associado.

Titulo Il
DO PATRIMONIO SOCIAL E DOS FUNDOS DA SOCIEDADE

Capitulo |
Do Patrimonio e dos Ativos Financeiros

Art. 32 O patrimonio social sera constituido:

| — pelos bens méveis e imdveis adquiridos ou doados;
Il — pelos titulos de renda adquiridos ou recebidos em doacao;
IIl — pelos depdsitos bancarios em conta corrente e/ou aplicagdes.

Art. 42 Os ativos financeiros serdo constituidos:

| — pela soma das mensalidades dos associados contribuintes;

Il — pelos resultados de aplicacdo financeira;

Il — pelas doacdes recebidas;

IV — pelas receitas provenientes de atividades sociais e culturais.

Pardgrafo Unico. As importancias recebidas em dinheiro e as eventuais doac¢des
de qualquer espécie serdo contabilizadas e registradas, conforme o caso, devendo somente
ser utilizadas para os propdsitos a que sao destinadas.

Art. 52 A mensalidade social corresponderd ao valor estipulado pela Diretoria
Executiva, aprovado em Assembleia Geral.



Paragrafo unico. A mensalidade social das pensionistas correspondera a 50% do
caput deste artigo.

Capitulo Il
Da Distribuigdao dos Ativos Financeiros

Art. 62 Os ativos financeiros serdao destinados as despesas necessarias ao
funcionamento da Associacdo e a formacdo de um fundo de reserva correspondente a, no
minimo, 10% da arrecadacgao, designado as despesas extraordinadrias.

§ 19 S3o consideradas despesas extraordindrias aquelas ndo elencadas na
previsdo orcamentaria.

§ 22 O fundo de reserva a que se refere o caput deste artigo sera constituido
pelos depdsitos bancdrios e aplicagdes financeiras oriundos das mensalidades dos
associados, auxilios recebidos e outros ativos financeiros.

§ 32 O exercicio financeiro da Associa¢do coincide com o ano civil, abrangendo:

a) as receitas realizadas e os depésitos efetuados em instituicdes financeiras
durante o periodo, ainda que referentes a exercicios anteriores;

b) as despesas havidas no periodo, conforme previsdo orgamentaria ou
extraordinaria, em caso de necessidade.

Titulo Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO E SEUS DIRIGENTES

Capitulo |
Da Assembleia Geral

Art. 72 A Assembleia Geral, poder maximo da Associacdo, é constituida pela
reunido dos associados, convocados em conformidade com as disposicdes estatutarias.

§ 12 As sessOes da Assembleia Geral dos associados terdo carater ordinario ou
extraordinario.

§ 22 A sessdo ordindria para eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal sera
realizada de 2 (dois) em 2 (dois) anos, na primeira quinzena do més de maio, devendo a
posse dos membros eleitos ocorrer na segunda quinzena do mesmo més.

§ 39 A sessdo ordindria para aprovacdao das contas do exercicio anterior serd
realizada anualmente na segunda quinzena do més de margo.



§ 492 A sessdo ordindria para aprovacdo da proposta orcamentdria para o
exercicio seguinte sera realizada anualmente na segunda quinzena do més de novembro.

§ 52 A sessdo extraordindria, convocada pelo Presidente da Associacdo ou a
requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, serd realizada com os
seguintes objetivos:

a) decidir e adotar medidas que visem resguardar os interesses da Associacao;

b) tornar sem efeito atos da Diretoria Executiva, desde que contrarios aos
dispositivos estatutarios;

c) debater e solucionar os casos ndo previstos no estatuto ou esclarecer duvidas
na interpretagao de seus dispositivos;

d) alterar o estatuto, destituir Diretores e Conselheiros e dissolver a Associacao,
sendo exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar em primeira convocagdo
sem a maioria absoluta dos associados ou menos de 1/3 (um terco) nas convocacgdes
seguintes;

e) decidir, justificadamente, pela prorrogacdo do mandato da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal pelo prazo de 1 (um) ano.

§ 62 Os associados, reunidos em Assembleia, apreciardo somente os assuntos
mencionados no edital de convocacao.

§ 72 A Assembleia Geral serd convocada por meio de edital, com pelo menos 15
(quinze) dias de antecedéncia da data marcada para a sua realizacdo, exceto a Assembleia
Geral Eleitoral, que tera prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 82 As reunides serdo realizadas, em principio, na cidade que possuir o maior
nimero de associados registrados, em dia, horario e local previamente estabelecidos no
respectivo edital de convocacao.

§ 92 A Diretoria Executiva podera realizar Assembleia Geral por meio eletrénico,
presencial ou misto.

§ 10 O Edital de Convocacdo da Assembleia Geral deve especificar de que forma
os associados terdo acesso as informagles da assembleia ou da plataforma digital, bem
como, para a Assembleia Eleitoral, constar todas as normas relacionadas a inscricdo e
validacdo das chapas, processo de votagao e escrutinio.

Art. 82 Os trabalhos de cada Assembleia Geral serao iniciados e conduzidos pelo
Presidente da Associacao e secretariados por um dos Secretdrios da Diretoria Executiva.

§ 12 Na auséncia do Presidente, o Vice-Presidente iniciara e conduzird os
trabalhos.



§ 292 Na auséncia do Presidente e dos Vice-Presidentes, os trabalhos serdo
conduzidos por membro do Conselho Fiscal.

§ 32 As Assembleias Gerais Extraordindrias, convocadas por iniciativa de 1/5 (um
quinto) dos associados, serdo presididas e secretariadas por associados indicados pelos
presentes na sessao.

Art. 92 A Assembleia Geral serd constituida na hora aprazada no edital de
convocagao, com a presenca de pelo menos a metade dos associados.

Paragrafo unico. Ndo existindo nimero suficiente, 30 (trinta) minutos apds, em
segunda chamada, a Assembleia Geral funcionara com qualquer nimero de associados
presentes.

Art. 10. A mesa de trabalho, na Assembleia Geral, serd constituida pelo
Presidente dos trabalhos, pelo representante do Conselho Fiscal e pelo Secretario da
Associagao.

Paragrafo unico. Nas sessOes ordinarias de aprovacdo de contas do exercicio
anterior e da proposta orcamentaria, o Tesoureiro fara parte da mesa de trabalho.

Art. 11. Durante as sessOes de Assembleia Geral, a palavra serd concedida a todo
associado que assim desejar, respeitando as normas que forem estipuladas na
oportunidade.

Art. 12. Na Assembleia Geral em que conste da pauta julgamento de processo
administrativo de aplicacdo de penalidade a associado, sera concedida a palavra a 1 (um)
representante indicado pelo Conselho Fiscal e a 1 (um) representante indicado pela
Comissdo instaurada para andlise do recurso, para que exponham seus posicionamentos,
com direito a réplica.

Pardgrafo Unico. A Assembleia Geral, por votacdao simples, votara os pareceres,
devendo a Diretoria Executiva acatar e proceder conforme o parecer vencedor.
Capitulo Il

Das Eleicbes

Art. 13. A Assembleia Geral Ordindria para o escrutinio dos votos das eleigdes
serd convocada em conformidade com as disposicOes estatutarias.

Art. 14. As eleicdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal ocorrerao
sempre na primeira quinzena do més de maio, de 2 (dois) em 2 (dois) anos.

§ 12 A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal tomardao posse na segunda
guinzena do més de maio.



§ 22 A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ocorrera sempre no
mesmo ano.

Art. 15. Na primeira quinzena do més de mar¢o do ano em que forem realizadas
as elei¢bes, o Presidente da ACORS publicara edital, solicitando a inscricdao de Oficiais
voluntarios para coordenacdo do processo eleitoral.

§ 12 Os associados que se voluntariarem para coordenar o processo eleitoral, em
numero nado inferior a 4 (quatro) e ndo superior a 6 (seis), serdo definidos por meio de
sorteio realizado pelo Conselho Fiscal entre os voluntdrios e nomeados pelo Presidente do
mesmo Conselho por meio de Resolugdo até 30 de margo, sendo 1 (um) deles indicado como
Presidente da Comissao Eleitoral.

§ 22 Os Oficiais voluntarios que coordenarem o processo eleitoral ndo poderao
fazer parte ou campanha para qualquer chapa concorrente.

§ 32 Os Oficiais coordenadores do processo eleitoral cumprirdo o rito eleitoral
previsto no estatuto.

§ 42 Havendo a inscricao de somente 01 (uma) chapa para a Diretoria Executiva
ou somente 01 (uma) chapa para o Conselho Fiscal, a Comissdo Eleitoral encerrard o
processo, considerando eleita, por Aclamacao, a chapa inscrita.

Art. 16. Os trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral serdo conduzidos
pelo Oficial Presidente da Comissdo Eleitoral e secretariado por um dos membros da
Comissao Eleitoral.

§ 12 Os demais membros da Comissdao Eleitoral serdo os organizadores do
processo de escrutinio no dia da Assembleia Geral Eleitoral.

§ 22 Os escrutinadores, em numero de 5 (cinco), serdo indicados pela Assembleia
Geral.

§ 32 Os escrutinadores ndo poderdo fazer parte de nenhuma das chapas
concorrentes nas eleigdes.

§ 42 Nao havendo, na sessdo de escrutinio, nimero suficiente de associados para
compor os 5 (cinco) exigidos, o Presidente da Comissdo da Elei¢do podera indicar nUmero
menor de escrutinadores.

Art. 17. O processo eleitoral seguird o seguinte rito:
| — na primeira quinzena de marc¢o do ano das elei¢des, o Presidente da Diretoria

Executiva publicard edital de inscricdo para que associados sejam Coordenadores do
processo eleitoral;



Il — até o ultimo dia util do més de marco, o Conselho Fiscal se reunird para
definir, entre os voluntdrios, quais associados comporao a Comissdao Eleitoral, dando
publicidade da relagdao no site da Associagao;

Il — o prazo final para inscricdo de chapa para concorrer a eleicdo serd de, no
maximo, até 15 (quinze) dias antes da data da Assembleia Eleitoral, devendo essa data
constar do edital de convocagao;

IV — as chapas deverdo protocolar seus registros na Secretaria da ACORS, em
Floriandpolis, até as 17 (dezessete) horas do dia especificado no edital, enderecados ao
Presidente da Comissao Eleitoral;

V — uma chapa inscrita so sera homologada pela Comissao do processo eleitoral
guando contiver a nominata completa, com nome, posto, matricula funcional e respectiva
assinatura de seus integrantes;

VI — cada chapa, regularmente registrada para a Diretoria Executiva e para o
Conselho Fiscal, devera apresentar, no momento da inscricdo, a nominata de no minimo 100
(cem) associados apoiadores, com nome completo, matricula funcional e respectiva
assinatura;

VIl — cada chapa regularmente registrada para a Diretoria Executiva serd
designada por uma letra, mediante a ordem de inscricdo, observada a ordem alfabética
usual;

VIl — cada chapa regularmente registrada para o Conselho Fiscal sera designada
por um numero, mediante a ordem de inscri¢cdo, observada a ordem numérica usual;

IX — as relagdes nominais das chapas inscritas serdao afixadas nas cabinas de
votacdo, com os respectivos letra e nimero designativos;

X —ndo serd permitido o voto por procuragao;

XI — por ocasido do escrutinio dos votos, no caso de ocorrer aposi¢do, sobre a
cédula, do nome de um candidato que pertenca a uma chapa juntamente com a letra ou
numero designativo de outra chapa a que ndo pertenca esse candidato, o voto sera anulado;

XIl — aberta a sessao, sera dado inicio ao escrutinio;

XIll — os escrutinadores fardo a verificacdo e a contagem dos votos, eliminando
todas as cédulas rasuradas ou com candidatos ndo registrados;

XIV — cada chapa concorrente podera indicar 1 (um) Oficial associado, integrante
da chapa ou ndo, para acompanhar a verificacao e a contagem dos votos;

XV — o Presidente da Comissdao Eleitoral, assessorado pelos demais oficiais
designados para coordenacdo do processo eleitoral, dard a ultima palavra sobre a
impugnacao de cédulas, tudo registrado pelo Secretdrio da sessao;

XVI — apurado o resultado da elei¢ao, o Presidente da sessdao proclamara eleitos
os candidatos das chapas para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal que tiverem
obtido o maior nimero de votos validos;

XVII — na eventualidade de ocorrer empate, serd considerada eleita, para a
Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal, a chapa com o candidato para Presidente mais
antigo na Associacao, e se persistir a igualdade, o mais idoso;

XVIIl — antes do encerramento dos trabalhos, o Presidente da sessdo indicara o
dia em que se dara a posse dos eleitos;

XIX — as cédulas permanecerao arquivadas na sede da Associacdo por até 30
(trinta) dias apds as elei¢des, sendo, apds esse periodo, incineradas;



XX — os associados residentes ou em transito fora do local da Assembleia Geral
Eleitoral poderdo votar junto ao Representante de Unidade;

XX| — os associados residentes no municipio de Floriandpolis votardao na sede da
Associacdo, das 9 (nove) horas até a primeira chamada da Assembleia Geral, em urna
colocada para esse fim no dia marcado para a votacgao;

XXl — em caso de realizagdo de eventos da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar no mesmo dia da coleta de votos em Florianépolis ou no interior do
Estado, a Comissao Eleitoral poderd instalar posto de coleta de votos no local, por envelope;

XXIll — a Comissdao Eleitoral designara mesa coletora de votos na sede da
Associacdo, que permanecera no local de votacdo, conferindo a condicdo de apto a voto do
associado e colhendo sua assinatura na relagao de votantes;

XXIV — a Comissdo Eleitoral devera conferir os envelopes vindos do interior,
verificando se o associado registrado no envelope esta apto a votar, e lancara os votos na
relacdo Unica de votacdo utilizada na sede da Associacdo em Floriandpolis:

a) no caso de envelope com indicacdo de ndo apto a voto, serd encaminhado
para a Comissdo Eleitoral, que analisarad cada caso, inutilizando os envelopes sem direito a
voto e retornando a mesa coletora os envelopes validos;

b) no caso de envelope com indicacdo de apto a voto, a mesa coletora registrara,
na lista de votacdo, o voto do associado como “por envelope”; apds, abrira o envelope que
esta identificado, retirara o envelope nao identificado e colocard este na urna;

¢) caso o associado tenha votado em mais de um local, por envelope, sera valido
o primeiro envelope processado pela Comissdo Eleitoral; se um dos votos for na urna
prevista no inciso XXIII deste artigo, esse sera o Unico voto computado;

XXV — nas OPMs e OBMs do interior do Estado, a coleta de votos ocorrera 2
(dois) dias antes da Assembleia Geral Eleitoral, das 9 (nove) as 19 (dezenove) horas,
devidamente coordenada pelos Diretores Regionais e Representantes das Unidades, ou, na
auséncia destes, pelos designados pela Comissao Eleitoral.

Pardgrafo Unico. No caso do inciso XX deste artigo, disponibilizadas para os
Representantes de Unidade, as cédulas serdo entregues, no dia marcado, a cada associado,
que, apds votar, colocard a respectiva cédula dentro de um envelope em branco, sem
gualquer tipo de identificacdo. O envelope sera lacrado e entregue ao Representante de
Unidade, que o colocara dentro de um segundo envelope, personalizado da Associacao, o
qual, apds identificado, lacrado e assinado pelo associado e pelo representante, sera
encaminhado para a Comissdo Eleitoral impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do dia
da Assembleia Geral Eleitoral.

Capitulo 1l
Da Diretoria Executiva
Art. 18. A Diretoria Executiva é assim constituida:

| — Presidente;



Il — 12 Vice-Presidente;
Il — 22 Vice-Presidente;
IV — Secretario-Geral;
V — 19 Secretario;

VI — 22 Secretério;

VIl — Tesoureiro-Geral;
VIII - 12 Tesoureiro;

IX =22 Tesoureiro.

§ 12 De acordo com a necessidade, serdo constituidos drgdos de apoio a
Diretoria Executiva, por meio de resolucdo da Presidéncia, correspondentes a Diretor
Regional, Departamentos e Assessorias.

§ 22 A Diretoria se reunird ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e horario
fixados pelo Presidente, e extraordinariamente sempre que por ele convocada.

§ 32 As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de votos,
com a presenca de, pelo menos, a metade de seus integrantes, decidindo o Presidente em
caso de empate.

§ 42 Perderda o mandato o membro da Diretoria Executiva que faltar a 3 (trés)
sessdes consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas, sem motivo justificado.

§ 52 Os cargos que vagarem na Diretoria Executiva, no decorrer do respectivo
mandato, quando ndo houver substituto legal para o cargo, serdo preenchidas por indicacdo
desta imediatamente apds a vacancia, devendo a decisdao ser submetida a apreciacdo na
primeira Assembleia Geral apds a decisdo.

§ 62 Na vacancia dos cargos de Presidente e de Vice-Presidentes, o Secretario-
Geral em exercicio assumira a administracdao da Associagao interinamente, convocando, no
prazo de 30 (trinta) dias, Assembleia Geral Extraordinaria Eleitoral para preenchimento dos
cargos vagos, conforme prazo definido no § 72 do artigo 72 do presente estatuto, nos
seguintes termos:

| — o edital previsto no artigo 15 do presente estatuto serd publicado em 5 dias
apods a assuncgao pelo Secretdrio-Geral;

Il — no que couber, serd seguido o rito do capitulo Il do presente estatuto;

Il — a posse dos eleitos se dard imediatamente apds a proclamacao do resultado
da eleigao.

§ 72 Se a vacancia dos cargos ocorrer no ano eleitoral, o Secretario-Geral em
exercicio assumira a administracdo da Associacdo convocando as elei¢des conforme o

estatuto.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva:



| — cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

Il — cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

Il — acatar os pareceres do Conselho Fiscal, conforme dispde o presente
estatuto;

IV — decidir sobre inclusdo e aplicacdo de puni¢des aos associados, inclusive
exclusdo e readmissao, respeitados os limites estatutdrios;

V —aprovar a prestagao das contas mensais;

VI — elaborar os balangos anuais e de final de gestdo, bem como os respectivos
relatérios administrativos, submetendo-os ao Conselho Fiscal;

VIl — divulgar o balanco anual, apds parecer do Conselho Fiscal e aprovacdo da
Assembleia Geral;

VIII —ter sob sua responsabilidade e dire¢do o patrimonio da Associagao;

IX — instruir, prestando informacbes, os processos punitivos a serem
encaminhados a Assembleia Geral;

X — solicitar a Assembleia Geral autorizagdo para a realizagdo de despesas
extraordinarias;

X| — decidir pela contratacdo de funcionarios para desempenhar fungdes junto a
Associacao;

Xl — deliberar sobre a atuacdo da assessoria juridica quanto ao atendimento de
requerimentos dos associados, em conformidade com as normas estatutdrias e contratuais;

Xl — baixar resolugdes.

Capitulo IV
Das Fungdes dos Integrantes da Diretoria Executiva

Art. 20. Compete ao Presidente:

| —a administracdo geral de todos os assuntos relacionados a Associacao;

Il — presidir as reunides de Diretoria;

Il — autorizar o pagamento de despesas, assinando, juntamente com o
Tesoureiro-Geral, as ordens necessdarias para o movimento financeiro;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal os relatdrios administrativos, as prestaces de
contas e os demonstrativos financeiros mencionados no artigo anterior;

V — convocar a Assembleia Geral;

VI — nomear os assessores e os membros da Diretoria Executiva em caso de
vacancia do cargo;

VIl — fazer constar em ata as deliberagdes da Diretoria Executiva;

VIII — representar a Associagdo nos atos judiciais e extrajudiciais, conforme
disposicOes estatutarias;

IX — assinar a documentacdo relativa a Associacdo, inclusive a relativa a
contratacao de funcionarios, podendo delegar a membro da Diretoria, por meio de
resolucdo, o que for de rotina;

X — informar aos membros da Diretoria Executiva as matérias e os assuntos que
deverdo ser repassados aos Diretores Regionais;



Xl — representar a Associacao ou designar representante em todos os atos,
dentro e fora do Estado, para os quais tenha sido convidado ou de interesses associativos;
Xl — convocar Diretores para reunido.

Art. 21. O 12 Vice-Presidente, substituto eventual e imediato do Presidente, tem
como atribuicdes:

| — auxiliar e fazer cumprir todas as decisdes determinadas pelo Presidente;

Il — assinar a correspondéncia que |he competir, conforme resolugao do
Presidente;

Il — substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

IV — assumir a presidéncia no caso de vacancia do referido cargo, conforme as
disposicOes estatutdrias.

Art. 22. Ao 22 Vice-Presidente compete substituir o 12 Vice-Presidente em seus
impedimentos, assumindo todas as suas fungdes.

Art. 23. S3o atribui¢des do Secretario-Geral:

| — redigir a correspondéncia;

Il — dirigir a escrituragao e o arquivamento de documentos;

Ill — assinar a correspondéncia oficial que lhe competir, conforme determinacao
do Presidente;

IV — manter atualizado o histérico da Associagao;

V — redigir o relatdrio anual e bienal, conforme orientacdo do Presidente;

VI — manter atualizado o registro dos associados;

VIl — manter catalogados, por ordem cronoldgica, os documentos recebidos e as
segundas vias de documentos expedidos;

VIII — redigir e ler as atas referentes as reunides da Diretoria Executiva e as
Assembleias Gerais;

IX — organizar e controlar o arquivo de atas das reunides da Assembleia Geral;

X — manter devidamente atualizado o cadastro dos Diretores Regionais e dos
Representantes das Unidades PM/BM,;

XI — convocar Assembleia Geral para as elei¢Oes de que trata o § 62 do artigo 18.

Art. 24. Ao 12 Secretario incumbe substituir o Secretario-Geral e auxilid-lo em
suas atribuicdes.

Art. 25. Ao 22 Secretario incumbe substituir o 12 Secretario, assumindo todas as
suas fungdes estatutarias.

Art. 26. Ao Tesoureiro-Geral incumbe:
| — manter o controle das contas da Associacao;

Il —assinar recibo das importancias recebidas;
Ill — pagar as despesas autorizadas pelo Presidente;



IV — manter sob controle o movimento contdbil da Associacao;

V — apresentar mensalmente a Diretoria o balancete das receitas e das despesas;

VI — organizar o balango de contas anual e de final de gestao;

VIl — relacionar os associados em débito com a Associacdo e cientificar o
Presidente;

VIl — exercer o controle patrimonial da Associagao;

IX — elaborar e apresentar a Diretoria Executiva proposta orcamentaria para o
exercicio seguinte.

Art. 27. Ao 12 Tesoureiro incumbe substituir o Tesoureiro-Geral e auxilid-lo em
suas atribuicdes.

Art. 28. Ao 22 Tesoureiro incumbe substituir o 12 Tesoureiro, assumindo todas as
suas fungdes estatutarias.

Art. 29. As atribuicoes dos 6rgaos de apoio a Diretoria serdo por ela reguladas.

CapituloV
Do Conselho Fiscal

Art. 30. O Conselho Fiscal é assim constituido:

| — Presidente;
Il — Vice-Presidente;
Il — Secretario;
IV — 12 Conselheiro;
V — 22 Conselheiro.

§ 12 Podera ser convocado o associado possuidor de conhecimentos em relagao
a matéria que estiver sendo examinada para atuar temporariamente no Conselho, sem
direito a voto.

§ 22 No impedimento ou falta do Presidente ou de seu Vice, a presidéncia sera
exercida pelo mais idoso dos Conselheiros presentes.

§ 32 0 membro que faltar a 3 (trés) sessdes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas,
sem motivo justificado, perdera o mandato.

§ 492 Os cargos que vagarem no Conselho Fiscal no decorrer do respectivo
mandato, serdo preenchidos por indicacao deste, imediatamente apds a vacancia, devendo
a decisdao ser homologada pela Diretoria Executiva e submetida a apreciacdao na primeira
Assembleia Geral apds a decisdo.

Art. 31. Ao Conselho Fiscal compete:



| — prestar assisténcia técnica a Diretoria Executiva e a Assembleia Geral, por
meio de analise e parecer dos assuntos pertinentes a Associacdo, de acordo com os
preceitos estatutarios;

Il — opinar sobre despesas consideradas de relevancia propostas pelo Presidente
da Diretoria Executiva e que ndo constem da previsdao orcamentaria;

IIl — emitir parecer sobre a concessao de titulos de associado benemérito;

IV — encaminhar a Diretoria Executiva os recursos de associados que se julgarem
prejudicados, para as informagdes necessarias;

V — apreciar os recursos de associados, restituidos pela Diretoria Executiva, ja
devidamente informados, decidindo:

a) pela anulagdo do ato ou sangao;
b) pela confirmacdo do ato ou sancao;
c) pelo encaminhamento do recurso a apreciacdo da Assembleia Geral;

VI —dar parecer a Assembleia Geral sobre a alienacdo ou aquisicao de imoveis;

VIl — nomear as Comissdes de Sindicancia, em carater reservado, a pedido do
Presidente da Diretoria Executiva ou por decisdao do Conselho;

VIl — examinar e dar parecer sobre as prestacdes de contas, demonstrativos
financeiros e relatérios administrativos oriundos da Diretoria Executiva;

IX — editar resolugdo nomeando, dentre voluntdrios, associados para composi¢do
da Comissdo que coordenara as eleicdes da ACORS;

X — editar resolucdo disciplinando os processos administrativos para aplicacao
das penalidades aos associados.

Capitulo VI
Das Fungdes dos Integrantes do Conselho Fiscal

Art. 32. S3o atribui¢des do Presidente:

| — coordenar e dirigir os trabalhos do Conselho;

Il — encaminhar a Diretoria Executiva e a Assembleia Geral os pareceres emitidos
pelo Conselho, esmerando-se para que as informacées sejam as mais completas possiveis;

Il — convocar o Conselho sempre que for necessario;

IV — cuidar para que os dispositivos citados no artigo anterior, no tocante as
fungdes e competéncia do Conselho, sejam fielmente observados;

V — decidir pelo voto de qualidade nas votac¢des do Conselho;

VI — convocar para as reunides um ou mais suplentes do Conselho, quando do
impedimento de titulares;

VIl — reunir o Conselho para indicar, por meio de sorteio, os associados que
comporado a Coordenagao-Geral das eleigdes;

VIl — editar resolucdo compondo a Coordenacdo-Geral das elei¢des.

Art. 33. S3o atribuicdes do Vice-Presidente:



| — substituir o Presidente do Conselho em seus impedimentos, exercendo as
atribuicdes que Ilhe competem;

Il — manter-se informado da atuagdo do Conselho e apto a assumir a presidéncia
conforme disposicGes estatutarias.

Art. 34. S3o atribui¢des do Secretario:

| — elaborar a ata da sessao do Conselho;

Il — protocolar os processos por ordem de recebimento e prepard-los para serem
examinados pelo Conselho;

Il — manter os arquivos em condicdes de serem utilizados pelo Conselho;

IV — convocar os membros do Conselho para as reunides;

V — conservar sob sua guarda os registros e demais documentos do Conselho;

VI — preparar e expedir a correspondéncia do Conselho conforme orientacdo do
Presidente.

Pardgrafo unico. Respondera pelo Secretario do Conselho, em suas faltas ou
impedimentos eventuais, qualquer outro membro designado pelo Presidente.

Art. 35. S3o atribuicdes do 12 e 22 Conselheiros:

| — proceder a analise e emitir parecer sobre os assuntos que lhes forem
encaminhados pelo Presidente do Conselho;

Il — coletar o maior nimero possivel de dados, de modo a facilitar a decisdao do
Conselho;

Il — redigir, quando Ihes for determinado, o parecer do Conselho;

IV — cumprir outras atribui¢cdes que lhes forem delegadas.

Capitulo VII
Dos Diretores Regionais e Representantes das Unidades

Art. 36. A Diretoria Executiva nomeard, em cada Regido de Policia Militar (RPM),
1 (um) Diretor Regional, escolhido entre todos os associados da PM e do CBM, da ativa ou da
reserva.

§ 12 Ao Diretor Regional cabera:

| — manter-se informado de todos os assuntos que interessam aos Oficiais
Militares Estaduais, principalmente aqueles que estejam sendo discutidos pela Associacdo a
nivel local, estadual ou federal;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva quando convocado pelo
Presidente;

Il — indicar a Diretoria Executiva a nominata dos Representantes de Unidades
PM/BM (Batalhdo), dentro de sua circunscrigdo;



IV — informar ao Presidente qualquer assunto ou informacdo de que souber e
gue possa ter influéncia nas lides associativas;

V — manter atualizada a relagdo de todas as autoridades e liderangas politicas
locais, repassando-a a Diretoria Executiva;

VI — manter atualizado o cadastro de todos os associados da ativa, da reserva e
pensionistas de sua circunscri¢ao;

VIl — repassar todas as informacdes de interesse associativo aos Representantes
das Unidades PM e BM.

§ 22 O Diretor Regional:

| — deverd ser nomeado em até 30 (trinta) dias apds a posse da Diretoria
Executiva;
Il — terd mandato concomitante ao da Diretoria Executiva.

§ 32 Em caso de vacancia, a Diretoria Executiva nomeard novo Diretor Regional
em até 30 (trinta) dias.

Art. 37. O Diretor Regional indicard a Diretoria Executiva 1 (um) Representante
para cada Unidade PM/BM (Batalhdo) sob sua coordenacdo, escolhidos entre todos os
associados da ativa e da reserva das Unidades, dentre os associados voluntarios, em no
maximo 30 (trinta) dias apds sua nomeacao.

§ 12 Ao Representante de Unidade cabera:

| — manter-se informado de todos os assuntos que interessam aos Oficiais
Militares estaduais, principalmente aqueles que estejam sendo discutidos pela associagdao
em nivel local, estadual ou federal;

Il — participar das reunides regionais quando convocado pelo Diretor Regional ou
pela Diretoria Executiva;

Il — informar ao Diretor Regional qualquer assunto ou informacao de que souber
e que possa ter influéncia nas lides associativas;

IV — manter atualizada relagdo de todas as autoridades e liderangas politicas
locais em sua area de atuacdo, repassando essa relacao ao Diretor Regional;

V — manter atualizado o cadastro de todos os associados ativos, inativos e
pensionistas dentro de sua area de atuagao.

§ 22 O Representante de Unidade terd mandato concomitante ao do Diretor
Regional.

§ 32 Em caso de vacancia, o Diretor Regional indicard novo Representante de
Unidade em até 30 (trinta) dias.

Art. 38. O provimento dos cargos citados nos artigos 36 e 37 sera baixado por
meio de resolugao do Presidente da Associagao.



Art. 39. A Grande Floriandpolis tera 7 (sete) Diretores Regionais, sendo:

| — 1 (um) Diretor Regional para as Unidades Operacionais da Policia Militar do
municipio de Floriandpolis;

I — 1 (um) Diretor Regional para as Unidades Administrativas e Assessorias
Militares da Policia Militar da Grande Floriandpolis;

Il = 1 (um) Diretor Regional para as Unidades Operacionais da Policia Militar da
Grande Floriandpolis, exceto a Capital do Estado;

IV —1 (um) Diretor Regional para o CBM;

V —1 (um) Diretor Regional para os Inativos PM;

VI -1 (um) Diretor Regional para os Inativos BM;

VIl — 1 (um) Diretor Regional para os pensionistas.

Titulo IV
DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS PENALIDADES

Capitulo |
Dos Direitos e Deveres

Art. 40. S3o direitos dos associados:

| — reunir-se em Assembleia Geral;

Il — eleger os cargos diretivos conforme preceitos estatutarios;

Il — ser eleitos para cargos diretivos, de acordo com as disposicOes estatutdrias,
desde que contem com pelo menos 3 (trés) anos de associados de forma ininterrupta;

IV — dirigir-se, na forma escrita, a Diretoria Executiva, postulando direitos ou
apresentando sugestdes que visem aprimorar a Associacao;

V — recorrer ao Conselho Fiscal ou a Assembleia Geral, conforme prescricdes
estatutdrias, contra quaisquer atos que considerem lesivos a seus direitos;

VI — propor a exclusdo de associado a Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral;

VIl — requerer ao Presidente da Diretoria Executiva a convocacao de Assembleia
Geral, em cardter extraordindario, desde que no requerimento conste a assinatura de pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados e que declarem expressamente os motivos;

VIl — apresentar chapa completa para concorrer aos cargos eletivos, desde que o
pedido contenha, no minimo, a assinatura de 100 (cem) associados em apoio ao langamento
da candidatura;

IX — pleitear o desligamento da Associagdo mediante requerimento por escrito
encaminhado a Diretoria.

Art. 41. S3o deveres dos associados:

| — observar, em relacdo a Associacdo, os preceitos estatutdrios;

Il — estar em dia com a mensalidade social;

Il — atender as convocagdes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral, conforme as disposicdes estatutarias;



IV — acatar as decisGes dos 6rgdos diretivos da Associacao;

V — contribuir para a consolidacdo e o prestigio das instituicdes militares de Santa
Catarina e da Associagao;

VI — entregar, de acordo com o § 32 do artigo 22, combinado com o inciso IX do
artigo 40, requerimento a Secretaria da Associacdo sobre seu interesse de desligamento do
guadro associativo;

VIl — manter atualizado o seu cadastro junto ao site da Associacao.

Capitulo Il
Das Penalidades

Art. 42. Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il — suspensdo do quadro associativo;
IV — exclusdo do quadro associativo.

§ 12 O Conselho Fiscal é o drgdo competente para realizar o processo
administrativo para aplicacdo de penalidade.

§ 29 A aplicacdo das penalidades sera de acordo com a gravidade da falta
cometida.

§ 32 Os recursos decorrentes de penalidade aplicada pelo Conselho Fiscal serao
analisados por Comissao composta por 3 (trés) associados, sendo 1 (um) indicado pelo
recorrente, 1 (um) pela Diretoria Executiva e 1 (um) pelo Conselho Fiscal.

§ 42 O parecer da Comissao sera encaminhado ao Conselho Fiscal, que:

a) concordando com o parecer, poderd reformar sua decisdo, encerrando o
processo;

b) discordando do parecer, encaminhard o processo a Diretoria Executiva, para
gue o submeta a Assembleia Geral.

§ 52 A multa sera aplicada aquele associado que, apds ter sido advertido 2 (duas)
vezes, volte a reincidir.

§ 62 A multa serd aplicada conforme os seguintes critérios:

a) no valor de 1 (uma) mensalidade, quando o associado tenha sido advertido 2
(duas) vezes num mesmo mandato;

b) no valor de 2 (duas) mensalidades, quando o associado ja tenha sido punido
com multa num mesmo mandato.



§ 72 A pena de suspensdo sera aplicada independente de o associado ja ter
sofrido outra pena de adverténcia ou multa.

§ 82 Para definicdo das penalidades de adverténcia, multa e suspensdo, o
Conselho Fiscal observara os fatos cometidos pelo associado que infringir qualquer
dispositivo estatutdrio ou normas dele decorrentes, resolugdes da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal ou deliberacdes da Assembleia Geral.

§ 99 Para aplicagdo da penalidade de exclusdao, o Conselho Fiscal devera analisar
se o ato praticado pelo associado, dentro ou fora da Associacdo, é danoso ou
comprometedor a entidade ou a classe dos Oficiais.

§ 10. Nos casos de condenacdo, por sentenca transitada em julgado, e nos casos
de o Oficial ser reformado por decisdao do Tribunal de Justica, o Conselho Fiscal devera
instaurar processo administrativo para analise quanto a exclusao do associado.

§ 11. A penalidade de exclusdo sempre serd precedida de processo
administrativo e parecer do Conselho Fiscal, excetuando-se quando o afastamento for por
falta de pagamento de mensalidade social, em que a Diretoria Executiva notificara o
associado no endereco constante de seu cadastro, excluindo-o apés 30 (trinta) dias em caso
de ndo quitagao do débito.

Titulo V
DAS DISPOSIC()ES FINAIS

Art. 43. Em caso de dissolu¢ao da Associacao, a Assembleia Geral decidira sobre
a destinacdo de seus bens patrimoniais, os quais deverdo ser doados a outras instituicées
similares, observado o disposto na lei civil vigente.

Art. 44. Aos membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Assessores,
Diretores Regionais e Representantes de Unidades, é vedada a percepcdo de subsidios em
razao do exercicio dos respectivos cargos.

§ 12 O Presidente da Diretoria Executiva percebera, mensalmente, a titulo de
atuagdo associativa, o valor equivalente a 35% do Subsidio do 22 Tenente.

§ 29 O custeio das despesas inerentes ao cumprimento das convocacodes,
participacao em reunides, eventos e tarefas de interesse associativo, realizadas por qualquer
associado, desde que autorizadas pela Diretoria Executiva, serdo ressarcidas pela
Associagao.

Art. 45. Aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, serd permitida
a reeleicao.



Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Assessores,
Diretores Regionais, Representantes de Unidades e os Associados ndo respondem
subsidiariamente pelas obriga¢des sociais.

Art. 46. A data de fundacdo da Associacdo sera comemorada anualmente,
conforme programacao elaborada pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico. Considera-se 9 de agosto de 1999 como data de fundacao.
Art. 47. Os associados constituirdo as seguintes categorias:

| — associado benemérito;
Il — associado fundador;
Il — associado efetivo;

IV — associado especial.

§ 12 Consideram-se associados beneméritos os mencionados no § 72 do artigo 22
deste estatuto.

§ 22 Consideram-se associados fundadores aqueles que participaram da reunido
de criacdo da Associagdo, em 9 de agosto de 1999, e que tenham ratificado as suas
inscricOes, em requerimento especifico, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do registro
do presente estatuto.

§ 39 Consideram-se associados efetivos aqueles que ingressaram na Associacdo
apos o registro do estatuto, exceto o especificado no paragrafo anterior.

§ 42 Consideram-se associados especiais os mencionados no § 12 do artigo 29.

Art. 48. Os Aspirantes-a-Oficial, Cadetes e pensionistas, na condicao de
associados especiais, poderdo votar, mas ndo concorrer a cargos eletivos na Associacdo.

Art. 49. O associado fundador excluido do Quadro Social por qualquer motivo
podera, ao ser readmitido, readquirir tal condicdo, desde que obtenha parecer favoravel do
Conselho Fiscal.

Art. 50. O associado especial, ao ser promovido ao posto de 22 Tenente da sua
instituicdo militar, passard automaticamente a fazer parte da categoria de associado efetivo.

Art. 51. A prestacdo de contas devera obedecer aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Pardgrafo Unico. Adotard praticas de gestdo administrativa necessdrias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério, dando-se
publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de



atividades e de demonstracdes financeiras da entidade, sendo levados a Assembleia Geral
para aprovacao, conforme previsto no § 32 do artigo 79.

Art. 52. Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que tiverem
suas candidaturas homologadas para concorrer a cargo eletivo nos poderes executivo e
legislativo, em qualquer nivel, serdo afastados da fungao.

Pardgrafo Unico. Caso eleitos, serdo definitivamente afastados.

Art. 53. As funcoes de Chefe da Casa Militar do Governo do Estado e de Chefe de
Assessoria Militar, e as funcdes de Comandante-Geral, de Subcomandante-Geral, de Chefe
do Estado Maior-Geral, de Corregedor-Geral e de Controlador da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina sdo incompativeis com os cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, devendo os Diretores ou Conselheiros que exercam
as fungdes consideradas incompativeis ser afastados definitivamente dos cargos que
ocupam na Associagao no mandato vigente, ndo podendo concorrer a cargos eletivos nesta
enquanto perdurar a situacao.

§ 12 Aplica-se o disposto neste artigo aos ocupantes de cargos publicos eletivos
organizados pelo Tribunal Regional Eleitoral.

§ 292 Aplica-se também o disposto neste artigo aos associados ocupantes de
funcdes em Assessorias Militares e Casa Militar.

Art. 54. O presente Estatuto devera ser revisado, no maximo, apés 10 (dez) anos
de sua publicacao.

O Presidente da ACORS abriu a palavra para manifesta¢des e solicitou que esta secretdria
confeccionasse a presente Ata de alteragdo Estatutdria. Apds as manifestacdes, a presente
Ata de Alteracdo Estatutdria segue assinada pelo Presidente da ACORS, Coronel QORR PMSC
Sérgio Luis Sell, que presidiu os trabalhos, pelo representante do Escritério Baratieri
Advogados, Doutor Maicon José Antunes, o qual acompanhou todos os trabalhos, por mim,
Secretdria-Geral da ACORS, Capitdo QOEM CBMSC Fernanda Gabriela dos Santos e 22
Secretdria da ACORS, 22 Tenente QOEM PMSC Semyrames Pinho Aradjo, que secretariamos
a Assembleia Geral Extraordinaria para Alteracdo Estatutdria e que redigimos a presente Ata.
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